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CHARGÉ DE PROJETS 

Contrat à temps plein 1,0 ÉTP 
 
DESCRIPTION DU TRAVAIL  
 
Il s’agit d’un poste à temps plein (1,0 ÉTP).  Sous l’autorité du Chef des services financiers, le chargé 
de projets a la responsabilité de fournir des services administratifs pour tous les projets et les travaux 
de construction identifiés par le Conseil des écoles fransaskoises (CÉF). Ce travail implique de 
nombreux déplacements dans les différentes écoles du CÉF. 
 
EXIGENCES DU POSTE 
 

• Détenir un diplôme universitaire en génie ou en architecture avec plus de 5 années 
d’expérience pertinente ; 

• OU détenir un diplôme collégial (Cégep) dans un domaine technique pertinent (génie, 
architecture, mécanique du bâtiment et autres) et plus de 10 années d’expérience 
pertinente ; 

• Maîtrise du français et de l’anglais ; 

• Bonne connaissance de MS Project, AutoCad et des procédures du MEES est considéré 
comme un atout. 

 
SALAIRE : Selon la grille salariale du personnel de soutien du CÉF. 
 
Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae, en français, ainsi qu’une lettre d’intérêt avec 
mention du numéro de référence 29-1819, au plus tard le 26 novembre 2018, à l’attention de M. 
Lizotte, conseiller en  ressources humaines : recrutement@cefsk.ca 
 
Les demandes reçues après la date de fermeture du concours ne seront pas considérées. Nous 
remercions tous les candidats et candidates. Nous communiquerons uniquement avec ceux et celles 
retenus pour une entrevue.  Toute personne employée par le CÉF doit fournir un relevé de ses 
antécédents judiciaires incluant la vérification du secteur vulnérable avant son entrée en fonction. 

 
 
 

 

LIEU DE TRAVAIL : Siège social, Regina, SK. 
 
DURÉE DU MANDAT : Possibilité d’un contrat continu 
à la fin de la période de probation 
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